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參賽資格 

HERA 歡迎亞洲區各類企業參加，具有參賽資格的報告類型包括但不限於：獨立ESG/可持續發展/企業社會

責任報告、年報中的ESG報告，及綜合報告 (Integrated Report)。參賽報告應以企業最新發佈的報告為准。

GRESB獎項類別需參與GRESB舉辦的年度評審，方符合資格。 

 
 

 

時間表 

2024 年 6月28日 早鳥報名優惠截止(可享10%折扣) 

2024 年 7月31日 最後截止報名日期 

2024 年10月14日 頒獎典禮暨午宴 

 

 
 

 

報名 

通過HERA線上申請門戶網站提交您的申請 : 

第一次註冊通道: https://judging.hkesgawards.com/register 

登錄完成註冊: https://judging.hkesgawards.com/login 

HERA 2024 報名簡介 

https://judging.hkesgawards.com/register
https://judging.hkesgawards.com/login
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獎項類別 

 

最佳ESG報告獎 

最佳ESG報告獎表彰在其ESG報告中展現行業最佳實踐的上市公司。獎項根據公司市值分為大、中及小市值類

別。（大市值︰>300億港元；中市值︰50-300億港元；小市值︰<50億港元） 

 

最佳非上市公司可持續發展報告獎 

獎項為非上市公司發佈的報告而設立，旨在表彰公司在報告可持續發展策略、管理方法及實踐等各類評審準

則的卓越表現。 

 

最佳國際企業可持續發展報告獎 

向國際企業開放，旨在表彰在ESG報告方面表現最佳的公司，並將根據HERA的八項核心標準進行評估。 

 

最佳GRI報告獎 

最佳GRI報告獎授予採用全球報告倡議組織（GRI）可持續發展報告標準的企業。獲獎企業遵循GRI報告原則

及要求，在可持續發展管治、實質性評估、持份者溝通、設立目標及報告供應鏈等方面均展現出最佳實踐。 

 

卓越ESG管治獎 

卓越ESG管治獎授予領導層大力投入ESG管理的公司，以董事會為代表的領導層致力ESG相關事務的管治，包

括管理可持續發展相關的⻛險及機遇、訂立並審查目標及評估公司的ESG表現。 

 

卓越環境成效獎 

表彰企業在環境績效及⻛險管控方面的全面披露，當地運營和價值鏈創造與環境SDG有關的積極影響。獲獎

報告應呈現具前瞻性的策略、實際行動及可量化的成果，並對解決當地或全球的環境問題有卓越貢獻。 

 

卓越社會成效獎 

卓越社會成就獎表彰致力超越一般社會合規的企業，並通過營運，為員工，供應商，客戶及當地社區創造價

值，展示其達成與社會相關的SDG的正面影響。 

 

卓越碳中和獎 

此獎項表彰承諾達成淨零碳排並已作出實際行動的機構。 

 

優秀新力軍獎 

表彰各核心準則皆有傑出表現的公司，必須為首次參與HERA及只發佈3份或以下ESG報告的企業。 
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獎項類別 

 

傑出ESG進步獎 

此獎項表彰過往曾參加HERA，並在ESG披露及表現有顯著進步的公司。曾經獲得最佳ESG報告獎大獎及嘉許

獎的公司不能參加此獎項。 

 

GRESB x HERA:常設投資基準指標獎 (中國內地/香港) 

獎項旨在表彰房地産投資者在ESG方面的卓越表現。有常設投資組合的公司可參加此獎項。 

 

GRESB x HERA:發展基準指標獎 (中國內地/香港) 

獎項旨在表彰房地産發展商在ESG方面的突出表現。有房地産發展項目的公司可參加此獎項。 

 

GRESB評分最佳進步獎 - 常設投資 (中國內地/香港) 

獎項旨在表彰於GRESB房地産評估中取得最大進步的房地産投資者。 

 

GRESB評分最佳進步獎 - 發展基準指標 (中國內地/香港) 

獎項旨在表彰於GRESB房地産評估中取得最大進步的房地産發展商。 
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獲獎機構 
 

所有HERA獲獎企將獲得： 

⚫ 獎盃 

⚫ 獎項標誌 

⚫ ESGN.asia電子及印刷媒體報導及刊登於HERA出版物 

 

 

報名費用 

每家公司最多可報名四個獎項。報名費用將用於頒獎典禮、午宴及其他行政費用，一經繳納不得退還。

費用詳情如下: 
 

報名獎項數目 報名費用  頒獎典禮入場券數目  

一項 5,800港元 1 

兩項 11,800港元 2 

三項 18,800港元 3 

四項 27,800港元 4 

 

報名在費用成功繳納後方為生效。主辦方將在收到報名申請後寄出付款指引及發票。於2024年6月28日或

之前提交報名申請可獲得減免總報名費10%。 
 
 

評審 （GRESB獎項類別不經此評審流程） 

由不同專業背景的評委組成獨立評審小組，評估參賽作品並決定最終獲獎者。評審

小組完全獨立於主辦單位，以保持最高程度的中立性和客觀性。 
 

 

評審小組只審閱已公開的報告，報名表格及補充材料中提供的資訊。未公開的ESG

資訊不會被納入評審範圍。 

 

 

評審小組集體對獲獎名單進行最終確定。每個類別分別產生一個大獎和最多三個嘉 

許獎得主。 

 

確認獲獎者 

篩選 

評審 

https://esgn.asia/


 

 
 

 
 

評審準則 

 

核心準則 

參評最佳ESG報告獎、最佳非上市公司可持續發展報告獎、最佳GRI報告獎、卓越ESG管治獎、優秀新力軍獎，

及傑出ESG進步獎的報告按以下8個評審準則進行評審。 

 
 

策略 

具有前瞻性且與經營戰略相結合的ESG/可持續

發展策略 

實質性和持份者溝通 

回應持份者所關注的最重要的影響和問題，並

描述回應的過程 
 

管治 

董事會在領導機構管理可持續發展⻛險及機遇

和實現可持續發展目標方面的積極參與和大力

投入 

表現目標 

針對關鍵績效指標訂立可度量且有時間限制的

目標，彙報目標以及實現目標的舉措和進展 

管理方法披露 

以平衡、連貫的方式呈現相關管理方針、舉措、

取得的結果及其評價，並且超越最低資訊披露

水準 

 

 
特定準則 

透明度 

透明、誠實地彙報企業的ESG表現，包括⻛險、

不足點和不合規情況，以及改進計劃和解決方

案 

溝通表達 

簡潔易懂，適當使用圖表、連結和創新的彙報

方式 

 

可持續發展標準及框架 

加分項包括協力廠商認證，採用綜合報告框架

<IR>、聯合國可持續發展目標（SDGs）、氣候

相關財務資訊披露工作組（TCFD）框架和/或其

他國際可持續發展報告標準及舉措 

 

卓越環境成效獎 • 識別公司營運和價值鏈中可以創造價值的⻛險和機遇 

 • 展示有助於達成聯合國可持續發展目標的⻓期策略（如： 

卓越社會成效獎 應對環境挑戰或推動社會邁向公正、包容和健康） 

 
 • 披露採取的具有可量化結果的行動、影響範圍、目標和未 

 來計劃 

卓越碳中和獎 • 對外宣佈承諾達成碳中和 

 

• 曾進行碳審計以評估碳足跡 

 

• 披露為減排所作出的各項行動，訂立減排目標及碳管理計劃 

 

 



 

 

 

 
 

 

HERA社區 
 

HERA社區是一個由上市公司及提供專業ESG相關服務的顧問所組成的交流項目和群組。此社區旨在集合各著

重推廣和實行良好ESG行動的企業及專業人士，並作為舉辦活動、促進合作、分享經驗及啟發企業創造積極影

響的平臺。所有HERA參賽者將享有兩年HERA社區會籍，並可享用由HERA及其支援機構所提供的服務、資源

及優惠。 

 

頒獎典禮 

所有參賽公司將獲邀參加於2024年10月14日在香港舉辦的頒獎典禮。頒獎典禮將持續半天，並設有嘉賓討論

環節及交流午宴。有關頒獎典禮的詳情將於屆時公佈。 

 

關於主辦單位 

HERA是一項非營利項目，旨在為持份者之間建立信任。HERA的獨立評審小組由不同專業背景的評委所組

成。此獎項代表香港于企業可持續性方面的最佳認可。HERA歡迎所有在可持續性報告中表現優異的上市及

非上市公司參加。無論大小企業，亦可以經由HERA對外展示其實踐企業可持續發展。 
 

支持機構 

HERA得到眾多公共、社會和私人機構的支持，以促進可持續發展披露和企業責任。請流覽HERA網站以瞭解

支援組織和合作夥伴等資訊。 
 

合作與贊助 

我們誠邀各機構和公司成為HERA的合作夥伴。合作夥伴可享受各種福利、交流機會以及展示可持續發展計

劃的機會。 
 
 

查詢 
 

報名和會員資格 

adella@hkesgawards.com 

+852 3702 0054 

合作、贊助與活動 

tony@hkesgawards.com 

+852 3990 0793 

 

https://hkesgawards.com/hera-community/about-us/
https://www.hkesgawards.com/hera/
https://www.hkesgawards.com/hera/
https://www.hkesgawards.com/zh/form-chi/
mailto:adella@hkesgawards.com
mailto:info@hkesgawards.com

