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参赛资格 

HERA 欢迎亚洲区各类企业参加，具有参赛资格的报告类型包括但不限于：独立ESG/可持续发展/企业社会

责任报告、年报中的ESG报告，及综合报告 (Integrated Report)。参赛报告应以企业最新发布的报告为准。

GRESB奖项类别需参与GRESB举办的年度评审，方符合资格。 

 
 

 

时间表 

 

 

2024 年 6月28日 早鸟报名优惠截止(可享10%折扣) 

2024 年 7月31日 最后截止报名日期 

2024 年10月14日 颁奖典礼暨午宴 

 

 
 

 

报名 

通过HERA在线申请门户网站提交您的申请 : 

第一次注册通道: https://judging.hkesgawards.com/register 

登录完成注册: https://judging.hkesgawards.com/login 

HERA 2024 报名简介 

https://judging.hkesgawards.com/register
https://judging.hkesgawards.com/login
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奖项类别 

 

最佳ESG报告奖 

最佳ESG报告奖表彰在其ESG报告中展现行业最佳实践的上市公司。奖项根据公司市值分为大、中及小市值类

别。（大市值︰>300亿港元；中市值︰50-300亿港元；小市值︰<50亿港元） 

 

最佳非上市公司可持续发展报告奖 

奖项为非上市公司发布的报告而设立，旨在表彰公司在报告可持续发展策略、管理方法及实践等各类评审准

则的卓越表现。 

 

最佳国际企业可持续发展报告奖 

向国际企业开放，旨在表彰在ESG报告方面表现最佳的公司，并将根据HERA的八项核心标准进行评估。 

 

最佳GRI报告奖 

最佳GRI报告奖授予采用全球报告倡议组织（GRI）可持续发展报告标准的企业。获奖企业遵循GRI报告原则

及要求，在可持续发展管治、实质性评估、持份者沟通、设立目标及报告供应链等方面均展现出最佳实践。 

 

卓越ESG管治奖 

卓越ESG管治奖授予领导层大力投入ESG管理的公司，以董事会为代表的领导层致力ESG相关事务的管治，包

括管理可持续发展相关的⻛险及机遇、订立并审查目标及评估公司的ESG表现。 

 

卓越环境成效奖 

表彰企业在环境绩效及⻛险管控方面的全面披露，当地运营和价值链创造与环境SDG有关的积极影响。获奖

报告应呈现具前瞻性的策略、实际行动及可量化的成果，并对解决当地或全球的环境问题有卓越贡献。 

 

卓越社会成效奖 

卓越社会成就奖表彰致力超越一般社会合规的企业，并通过营运，为员工，供货商，客户及当地小区创造价

值，展示其达成与社会相关的SDG的正面影响。 

 

卓越碳中和奖 

此奖项表彰承诺达成净零碳排并已作出实际行动的机构。 

 

优秀新力军奖 

表彰各核心准则皆有杰出表现的公司，必须为首次参与HERA及只发布3份或以下ESG报告的企业。 
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奖项类别 

 

杰出ESG进步奖 

此奖项表彰过往曾参加HERA，并在ESG披露及表现有显著进步的公司。曾经获得最佳ESG报告奖大奖及嘉许

奖的公司不能参加此奖项。 

 

GRESB x HERA:常设投资基准指标奖 (中国内地/香港) 

奖项旨在表彰房地产投资者在ESG方面的卓越表现。有常设投资组合的公司可参加此奖项。 

 

GRESB x HERA:发展基准指标奖 (中国内地/香港) 

奖项旨在表彰房地产发展商在ESG方面的突出表现。有房地产发展项目的公司可参加此奖项。 

 

GRESB评分最佳进步奖 - 常设投资 (中国内地/香港) 

奖项旨在表彰于GRESB房地产评估中取得最大进步的房地产投资者。 

 

GRESB评分最佳进步奖 - 发展基准指标 (中国内地/香港) 

奖项旨在表彰于GRESB房地产评估中取得最大进步的房地产发展商。
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获奖机构 
 

所有HERA获奖企将获得： 

⚫ 奖杯 

⚫ 奖项标志 

⚫ ESGN.asia电子及印刷媒体报导及刊登于HERA出版物 

 

 

报名费用 

每家公司最多可报名四个奖项。报名费用将用于颁奖典礼、午宴及其他行政费用，一经缴纳不得退还。费用

详情如下: 
 

报名奖项数目 报名费用  颁奖典礼入场券数目  

一项 5,800港元 1 

两项 11,800港元 2 

三项 18,800港元 3 

四项 27,800港元 4 

 

报名在费用成功缴纳后方为生效。主办方将在收到报名申请后寄出付款指引及发票。于2024年6月28日或

之前提交报名申请可获得减免总报名费10%。 
 
 

评审 （GRESB奖项类别不经此评审流程） 

由不同专业背景的评委组成独立评审小组，评估参赛作品并决定最终获奖者。评审

小组完全独立于主办单位，以保持最高程度的中立性和客观性。 
 

 

评审小组只审阅已公开的报告，报名表格及补充材料中提供的信息。未公开的ESG

信息不会被纳入评审范围。 

 

 

评审小组集体对获奖名单进行最终确定。每个类别分别产生一个大奖和最多三个嘉 

许奖得主。 

 

确认获奖者 

筛选 

评审 

https://esgn.asia/


 

 
 

 
 

评审准则 

 

核心准则 

参评最佳ESG报告奖、最佳非上市公司可持续发展报告奖、最佳GRI报告奖、卓越ESG管治奖、优秀新力军奖，

及杰出ESG进步奖的报告按以下8个评审准则进行评审。 

 
 

策略 

具有前瞻性且与经营战略相结合的ESG/可持续

发展策略 

实质性和持份者沟通 

响应持份者所关注的最重要的影响和问题，并

描述响应的过程 
 

管治 

董事会在领导机构管理可持续发展⻛险及机遇

和实现可持续发展目标方面的积极参与和大力

投入 

表现目标 

针对关键绩效指标订立可度量且有时间限制的

目标，汇报目标以及实现目标的举措和进展 

管理方法披露 

以平衡、连贯的方式呈现相关管理方针、举措、

取得的结果及其评价，并且超越最低信息披露

水平 

 

 
特定准则 

透明度 

透明、诚实地汇报企业的ESG表现，包括⻛险、

不足点和不合规情况，以及改进计划和解决方

案 

沟通表达 

简洁易懂，适当使用图表、链接和创新的汇报

方式 

 

可持续发展标准及框架 

加分项包括第三方认证，采用综合报告框架

<IR>、联合国可持续发展目标（SDGs）、气候

相关财务信息披露工作组（TCFD）框架和/或其

他国际可持续发展报告标准及举措 

 

卓越环境成效奖 • 识别公司营运和价值链中可以创造价值的⻛险和机遇 

 • 展示有助于达成联合国可持续发展目标的⻓期策略（如： 

卓越社会成效奖 应对环境挑战或推动社会迈向公正、包容和健康） 

 
 • 披露采取的具有可量化结果的行动、影响范围、目标和未 

 来计划 

卓越碳中和奖 • 对外宣布承诺达成碳中和 

 

• 曾进行碳审计以评估碳足迹 

 

• 披露为减排所作出的各项行动，订立减排目标及碳管理计划 

 

 



 

 

 

 
 

 

HERA社区 
 

HERA社区是一个由上市公司及提供专业ESG相关服务的顾问所组成的交流项目和群组。此小区旨在集合各着

重推广和实行良好ESG行动的企业及专业人士，并作为举办活动、促进合作、分享经验及启发企业创造积极影

响的平台。所有HERA参赛者将享有两年HERA小区会籍，并可享用由HERA及其支持机构所提供的服务、资源

及优惠。 

 

颁奖典礼 

所有参赛公司将获邀参加于2024年10月14日在香港举办的颁奖典礼。颁奖典礼将持续半天，并设有嘉宾讨论

环节及交流午宴。有关颁奖典礼的详情将于届时公布。 

 

关于主办单位 

HERA是一项非营利项目，旨在为持份者之间建立信任。HERA的独立评审小组由不同专业背景的评委所组

成。此奖项代表香港于企业可持续性方面的最佳认可。HERA欢迎所有在可持续性报告中表现优异的上市及

非上市公司参加。无论大小企业，亦可以经由HERA对外展示其实践企业可持续发展。 
 

支持机构 

HERA得到众多公共、社会和私人机构的支持，以促进可持续发展披露和企业责任。请浏览HERA网站以了解

支持组织和合作伙伴等信息。 
 

合作与赞助 

我们诚邀各机构和公司成为HERA的合作伙伴。合作伙伴可享受各种福利、交流机会以及展示可持续发展计

划的机会。 
 
 

查询 
 

报名和会员资格 

adella@hkesgawards.com 

+852 3702 0054 

合作、赞助与活动 

tony@hkesgawards.com 

+852 3990 0793 

 

https://hkesgawards.com/hera-community/about-us/
https://www.hkesgawards.com/hera/
https://www.hkesgawards.com/hera/
https://www.hkesgawards.com/zh/form-chi/
mailto:adella@hkesgawards.com
mailto:info@hkesgawards.com

